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Koncept odrzivog razvoja i dozivotnog
ucenja — dva okvira za jedan pogled na
obrazovanje odraslih?

Apstrakt: U radu se razmatraju zajednicke i meduprozimajuée dimenzije dva globalno
prihvacena koncepta — dozivotnog ucenja i odrzivog razvoja — i njihove uzajamne relacije
sa obrazovanjem odraslih. Elaborira se pristup obrazovanju odraslih koje je mnogo vise
od mehanizma ,,promocije” ova dva koncepta; ono je njihov vazan sastavni deo. Navode
se principi koji bi, u tom kontekstu, trebalo da usmeravaju razvoj obrazovanja odraslih
medu kojima su: celovitost, jedinstvo prirodnih i drustvenih sistema, integralnost, otvore-
nost i fleksibilnost, participativnost i inovativnost. U radu se posebno naglasava uzajamna
dobit od prozetosti obrazovanja odraslih ovim principima i dimenzijama oba koncepta,
kao i mogu¢i doprinos ekoloskih, pored socijalnih i ekonomskih aspekata njegovom kva-
litetu u razli¢itim domenima, ukljucujuéi i pripremu andragoskog kadra.

Klju¢ne reéi: obrazovanje odraslih, odrzivi razvoj, dozivotno ucenje, odrzivost.

Uvod

Koncepti odrzivog razvoja i dozivotnog uéenja predstavljaju danas globalni, op-
Steprihvaden okvir raznovrsnih teorijskih pristupa i istrazivackih poduhvata. Oni
su takode ugradeni u politike zemalja, ¢ineéi osnovu deklaracija i dogovora na ni-
vou medunarodne zajednice. Kroz ove okvire, holisticki pogled na svet dozivljava
jos jednom svoju renesansu vracajuéi teoreticare, donosioce odluka i prakticare
na iskonsku postavku o nerazdvojivosti ¢oveka od socijalnog i prirodnog okru-
zenja i na neophodno sagledavanje celovitosti ovih meduodnosa za razumevanje
sveta i suocavanje sa buduénoséu.

' Dr Violeta Orlovi¢-Lovren je samostalni konsultant iz Beograda na projektima u oblasti andragogije, Zivotne
sredine i odrzivog razvoja, lokalnog razvoja i institucionalnog jacanja.

> Rad je deo neobjavljene doktorske teze Violete Orlovi¢-Lovren, Obrazovanje odraslib i razvoj kapaciteta za
odrivo upravljanje zasticenim podrucjima, Filozofski fakultet, Beograd, odbranjene 22.12.2011.
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Ono u ¢emu se svi slazu jeste: biti obrazovan ¢ovek danas ni izdaleka nije
isto kao pre deset ili viSe godina. Bitna je sustina, dozivljaj, razumevanje i posve-
¢enost a ne vedi broj informacija. Bitno je iskustvo, ono koje se toliko pominje u
modernom konceptu ucenja odraslih, ali ne bilo kakvo — ve¢ iskustvo znacajno
za pojedinca, upecatljivo i preneseno na nacin da dotakne, zaintrigira, poudi,
pokrene. Iskustvo dubokog postovanja za svet oko sebe i poznavanja sebe da bi se
odatle krenulo u novo ucenje.

Ucenje je permanentan proces, jer su promene i potrebe konstantne. Ono
je multidimenzionalan proces, jer su sistemi i njihovi odnosi kompleksni i takode
sastavljeni od mnogo delikatnih niti. Davna mudrost o neophodnosti da ¢ovek
uc¢i tokom ¢itavog zivota i u svim njegovim domenima, ponovo dobija na snazi,
kroz oZivljavanje i konceptualizovanje ideje doZivotnog ucenja.

Koliko tehnologija menja moguénosti saznavanja, toliko se ideja doZivotnog
ucenja pod okriljem odrzivosti od poznatog ,,0d kolevke pa do groba® transformise
u proces ,,0d kolevke do kolevke® (Mc Donough i Braungart, 2002), naglasavajuci
medugeneracijsko prenosenje ali i u¢enje od prirode, odnosno njene sposobnosti
da obnavlja resurse za dobro daljeg razvoja zivota, umesto da ih koristi iz vizure
kratkoro¢nog opstanka sopstvene generacije. To, medutim, podrazumeva inova-
tivan pristup obrazovanju i razvoj kompetencija za kriticko ucenje. Na prakticnom
nivou, to zahteva jasnu i kontinuiranu podrsku drustva razvoju obrazovanja u svim
aspektima i, re¢nikom Ora, ,,ne bilo kakvo obrazovanje® (2004: 5).

Poruke stru¢njaka i autora u razli¢itim oblastima, kre¢u se od dramati¢nih
upozorenja da je ,civilizacija pred kolapsom® do gledanja na ovaj razvojni mome-
nat kao na Sansu da revitalizujemo Zivotnu sredinu i stvorimo svet kakav zelimo.
Izmedu katastrofi¢nih i idealistickih scenarija postoji najmanje jedna zajednicka
tacka — opste slaganje da je vreme za budenje i drugacije delovanje.

Ono $to je takode istorijski novo i civilizacijski nezabelezeno, jeste visoka
ljudska mo¢ (potpomognuta tehnoloskom) da deluje na prirodne sisteme i dobra,
time i njihove,sisteme za podrsku zivotu® (,Lyfe support systems®). Za znacajan
zaokret u ponasanju potrebno je, naravno, dosti¢i nivo razumevanja same odr-
zivosti i podrske liderstvu u svim domenima — od politickog do onog u oblasti
zastite i upravljanja zivotnom sredinom. Brzina i ozbiljnost promena, koje su
postale sastavni deo savremenog Zivota, to istovremeno zahtevaju i usloznjavaju.
Kako navode autori, mi danas ,,...menjamo Planetu brze nego sto to shvatamo®
(Vitousek, prema Adams, 2006: 7).

Taj proces je dakle nov za ¢oveka — glavnog aktera promena. Smatra se da
on prevazilazi sva dosadasnja istorijska iskustva, prethodno naucene adaptivne
odgovore i tokove evolutivne adaptacije (Ibid.). Suocavanje sa novim i nepozna-
tim jedna je od glavnih karakrteristika modernog sveta, odnosno proces za koji
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je neophodno ojacati svakog pojedinca. Kako se ¢esto navodi, danas uglavnom
znamo §ta je neodrzivo, ali je veliko pitanje da li zaista znamo $ta je odrzivo. Odr-
zivost je postala jedna od onih reci koje se toliko ponavljaju a zapravo ne razume-
ju. U istoriji ¢ovecanstva nema recepta za resavanje savremenih problema. Oni
su jedinstveni i zahtevaju fleksibilnost, inovativnost, otvorenost za prihvatanje
gresaka i ucenje iz njih. Uéenje i razmena znanja dobijaju u tom procesu vazno
mesto, a ovladavanje obrascima odrZivog ponasanja ¢ini se jednim od najvaznijih
domena u kojima bi trebalo razvijati i unapredivati kompetencije odraslih danas.

Takav pristup promoviSu i napori Ujedinjenih nacija da putem kampa-
nja ojacaju sanse za bolji status obrazovanja i osve$¢enje javnosti. ,,Obrazovanje
za sve®, Dekada pismenosti (2002-2012), Milenijumski ciljevi — svi promovisu
obrazovanje, ponajviSe, medutim, na nivou opismenjavanja i dostizanja rodne
ravnopravnosti, dok tek Dekada obrazovanja za odrzivi razvoj (2005-2014) jasno
prepoznaje vaznu ulogu obrazovanja odraslih (UNESCO, 2009).

Koncept odrzivog razvoja i dozivotnog ucenja ¢ine dakle idealnu podlogu
za razvoj obrazovanja koje obuhvata Zivot u svim segmentima i generacijama. U
praksi to, medutim, u veéini zemalja, jo§ uvek nije slucaj.

Karakter i dimenzije dva koncepta

Kraj XX i pocetak XXI veka obelezeni su porastom interesovanja za pitanje odr-
zivosti i moguénost razvoja savremenog drustva po meri ovog ideala. Tome su
nesumnjivo doprineli konkretni i vidljivi efekti visevekovnog ,,neodrzivog“ pona-
$anja, te sazrevanje potrebe za radikalnom promenom prakse u svim domenima,
pre svega u oblasti ekonomije, ali i delovanju, svuda sporih, mehanizama politi¢-
kog odluéivanja i vlasti.

Nakon dve revolucije sa kojima je nasa civilizacija bila suo¢ena — poljopri-
vrednom i industrijskom — sada smo, smatraju autori poznate knjige ,Granice
rasta’, pred tre¢om — revolucijom odrzivosti. Prethodne dve su donele nesluéene
promene — od novog koncepta vlasnistva zemlje, statusa i imovine — do ranije ne-
zamislivog razvoja masina i tehnologije. Obe, medutim, nisu donele samo dobro
¢ovecanstvu — te se to ne moze ocekivati ni od buduée. Pred nama nema priru¢nika
za revoluciju odrzivosti. Zato valja pokusavati, uciti, u¢initi informaciju kvalitet-
nom i dostupnom i razvijati inovativnost (Meadows, Randers i Meadows, 2004).

Slazu¢i se sa autorima koji vide uéenje kao preduslov uspesnosti ovog pro-
cesa i njegov nerazdvojivi sastavni deo, ostaje pitanje da li su promene zaista
moguce u okruzenju ¢iji je poredak zasnovan na istim ekonomskim principima
i daljem produkovanju socijalne nejednakosti u svetu. ,Novi pristup”, ,novi je-
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zik”, ,nova filozofija” i sli¢ne sintagme putem kojih autori pozivaju na promene,
nemogudéi su bez ,,nove ekonomije” koja ¢e znatno odrediti i ,,novu jednakost”.

Razmatrajudi pitanja dozivotnog ucenja i odrzivog razvoja, autori takode
govore o srodnosti ovih koncepata u globalnopolitickom smislu, prepoznajuci
sledece zajednicke dimenzije:

1. Oba koncepta danas su ugradena u ciljeve globalne politike, u eri

u kojoj ¢ovecanstvo ima tehnolosku mo¢ i predstavlja potencijalnu
opasnost za prirodno okruzenje, istovremeno suoceno sa rizikom i
neizvesno$¢u budu¢ih odgovora prirode na delovanje ljudi.

2. Oba koncepta se predstavljaju i kao instrumenti politike, usmerene
ka poboljsanju ekonomske konkurentnosti na nacionalnom i korpo-
rativnom nivou.

3. Oba koncepta su prerasla u slogane ¢ija se sustina ne razume ili ne-
adekvatno objasnjava, odnosno, koji nisu dobra osnova za promenu
pristupa i adekvatnu primenu.

4. Oba koncepta se opazaju kao previse opsti, koji se tesko mogu opera-
cionalaizovati samo kroz akcije vlada (Scott i Gough, 2003: 3).

Intenzivno bavljenje stru¢ne i nauc¢ne javnosti pitanjem ideje i koncepta
odrzivosti rezultira obiljem definicija, koje i dalje $ire umesto da suzavaju znace-
nje ovog pojma ka njegovoj operacionalizaciji, kako u globalnoj politici tako i u
svakodnevnoj praksi zemalja. Ovakvo stanje ima direktne i viSestruke implikacije
na pristup i programe obrazovanja za odrzivost.

Nakon upotrebe ovog termina u prvim poznatim medunarodnim doku-
mentima, kakvi su Svetska strategija zastite i ,Nasa zajednicka buduénost” — Izve-
staj Bruntlandove komisije, raste broj tumacenja i odredenja, a sa tim i teskoce
u razumevanju koncepta odrzivog razvoja. Prva, danas najpoznatija definicija,
objavljena u pominjanom ,Brundtland izvestaju”, 1987. godine, odreduje odr-
zivi razvoj kao proces zadovoljavanja potreba sadasnjih generacija ne dovodedi u
pitanje mogu¢nost bududih generacija da takode zadovolje svoje potrebe. Uprkos
kritikama koje se danas upu¢uju ovom odredenju, ono se smatra istorijski veoma
vrednim iz aspekta skretanja paznje na vezu izmedu ekonomskog rasta i ugroza-
vanja zivotne sredine, s jedne — i neophodnosti ekonomskog razvoja za prevazila-
zenje problema siromastva — s druge strane (Adams, 2000).

Brojne kritike ukazuju na kontradiktornost utoliko $to je razvoj po sebi
dinamicka kategorija, podrazumevajudi stalnu promenu, dok se ,odrzivo, odr-
zavati” Cesto shvata kao ocuvanje postojeceg statusa, $to bi, posebno ako je on
nezadovoljavajuci, moglo da znadi i odrzavanje stagnacije (prema: Keiner, 2004).
Kritikama ovog shvatanja odrZivosti, pored ukazivanja na Sirinu i neodredenost,
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autorima se zamera i gledanje na stvari sa isklju¢ivo humanog aspekta — ne uvaza-
vajudi potrebe ostalih Zitelja Planete i neophodnost integralnog posmatranja ¢o-
veka i njegovog ukupnog okruzenja. Takode, nejasno je i na koje se potrebe ljudi
ovde zaista misli, smatraju drugi. Kritike upotrebe ovog termina zapravo zadiru
u postavke samog koncepta: koris¢enje imenice razvoj, koja se moze razumeti i
kao ,rast”, dakle i ekonomski rast, u sintagmi ,,odrzivi razvoj”, moze, smatra se,
navesti na zaklju¢ak da je svaki razvoj, pa i ekonomski rast modernog drustva,
posebno dominantni zapadni model, dobar i pozeljan.

U nastojanju da pronadu adekvatniji termin, ako ne i bolja konceptualna
reSenja — autori se odlucuju za termine kakvi su ,odrzivost” (,,Sustainability”),
»odrzivo drustvo” (,Sustainable society”), ,odrzivi svet” (,Sustainable World”) i
sl. Takode, aludirajuéi na ugao posmatranja problema, neki se odlu¢uju za termi-
ne ekoloska, odnosno ekonomska ili socijalna odrzivost. Sli¢no, termin ekoloska
odrzivost koristi se da se naglasi klju¢ni znacaj prirodnih resursa i ekoloskih si-
stema Cije o¢uvanje je prioritetno za odrzavanje zivota.U $umi razli¢itih termino-
loskih resenja, od koristi je vratiti se na stratesku ravan i, kako autori Skot i Goh
(2003) s pravom predlazu, posmatrati odrZivost kao cilj ka kome se teZi, a odrzivi
razvoj kao proces koji bi trebalo da vodi njegovom ostvarenju.

Analiticari se danas uglavnom slazu da su ideja i koncept odrzivosti tako
siroko prihvadeni upravo zato $to dozvoljavaju Sirinu u definisanju i raznovrsne
pristupe unutar nje. Tako rastegljiv koncept, medutim, obuhvata veoma razlicite,
Cesto suprotstavljene, ideje i otezava prakti¢nu primenu. ,Ideja odrzivog razvoja“,
upozoravaju autori, ,...moze povezati ljude, ali im ne mora pomoéi da se slo-
ze oko zajednickih ciljeva. Podrazumevajudi svasta, odrzivi razvoj cesto na kraju
moze znaditi nista“ (Adams, 2006: 3).

Polaze¢i od shvatanja odrzivosti kao $irokog ali jo$ uvek najprihvatljivi-
jeg cilja modernog drustva, smatramo da je njegova operacionalizacija moguca
pre svega uz postovanje slede¢ih postavki: ¢ovek i priroda su deo jedinstvenog
sistema i samo u medusobnom odnosu se mogu razumeti; iskljucivo ekoloski ili
ekonomski, odnosno bilo kakav monodisciplinarni pristup moze znatno otezati
ovo razumevanje; svi domeni Zivota su medusobno isprepleteni i neophodno ih
je posmatrati u integrisanom sistemu; primena jednog recepta razvoja za medu-
sobno veoma razlicite sredine dalje produkuje nejednakost; sistemski pristup sa
svojim dinami¢nim i nejednolinijskim modelima predstavlja najprimereniji okvir
za razumevanje slozenog sveta i kori$¢enje potencijala koje ucenje u tom procesu
moze da ima. Ozbiljno restrukturiranje sistema zahteva potencijal za razumevanje
informacija i procesa, koji se razvija u¢enjem paralelno sa strukturnim promena-
ma i adekvatnom podrskom svih segmenata drustva.
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Harmonizovanje stru¢nih i drustvenih napora na ovom, kao i bilo kom
drugom planu, nezamislivo je bez pazljivog razumevanja koncepata, uvidanja za-
jednickih tacaka i potencijala ¢ijim se ,,stavljanjem u pogon” mogu dobiti znatno
bolji rezultati i proces koracanja ka odrzivosti putem ucenja uéiniti znatno efika-

snijim.

Tabela 1: Dimenzije koncepta dozivotnog uéenja i odrzivog razvoja — uporedni

pregled
Dimenzija Dozivotno ucenje Odrzivi razvoj
Jednakost Pravo svih na dostupnost Ostvarenje ljudskih prava i Sansi za
obrazovanju i razvoj kapaciteta ravnomeran razvoj
Utenje kao konstanta i orijentacija oy .
PR A Pro$lost je tacka na kontinuumu a
ka budué¢nosti uz uvazavanje .o e
ot o . planiranje razvoja orijentisano ka
Kontinui proslosti, kontinuitet u smislu budud . 4 dasni
ontinuitet stabilnosti ste¢enih kapaciteta i buducnostl; prosiost, sadasnjost
! A . . . |i buduénost su tacke jednog
diskontinuitet u smislu prihvatanja ]
promena kontinuuma a promene stalne
Moderno drustvo je dinami¢no
Razvoj kapaciteta za suocavanje sa |i jedna od vaznih komponenti
Promena promenama i upravljanje njima  |odrZivosti je predvidanje

Intergeneracijski pristup

Zajednica (globalno i
lokalno)

Odgovornost

Interdisciplinarni i
intersektorski pristup

Diverzitet

jedan je od glavnih zadataka

obrazovanja i ciljeva uéenja

Uvazavanje tradicionalnih znanja

i razmena medu generacijama u
procesu ucenja kao aspekt kvaliteta
ovog procesa

Uvazavanje karakteristika i potreba
zajednice u razvoju kurikuluma i
definisanju ciljeva i metoda uéenja,
imajudi u vidu svetske trendove i
potrebe razvoja

Preuzimanje aktivne uloge i
odgovornosti za razvoj sopstvenih
kapaciteta, karijere i ucesé¢e u
drustvu

Utenje je proces integrisanja i ne bi
trebaﬂo da bude striktno podeljeno
na predmete i oblasti; saradnja
institucija, drustvenih sektora i
nau¢nih oblasti je neophodna za
kvalitetno obrazovanje

Postovanje kulturne, rodne,
generacijske i svake druge
razli¢itosti u obezbedenju
dostupnosti i planiranju sadrzaja
kao i izboru metoda ucenja

i upravljanje promenama;
neophodna je promena pristupa u
tumacenju i definisanju odrzivosti

Sadasnje generacije bi trebalo da
usmeravaju razvoj ka kori$éenju
resursa na nacin da ne ugroze
ve¢ poboljsaju moguénosti
zadovoljavanja potreba budu¢ih
generacija

Uvazavanje potreba lokalne
zajednice u definisanju ciljeva
razvoja i ukljuéenost lokalnih
aktera u odlucivanje, u kontekstu
nacionalnih i globalnih problema
i potreba

Odgovoran odnos prema
okruzenju, resursima i budué¢im
generacijama

U projektovanju razvoja je
neophodno obuhvatiti ekonomske,
socijalne i ekoloske aspekte;
njihovo prozimanje je klju¢
odrzivosti a saradnja svih sektora
neophodna za uspeh

Postovanje bioloske, kulturne i
socio-ekonomske raznovrsnosti
kao preduslov oc¢uvanja resursa i
uravnotezenog razvoja
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U prethodnoj tabeli predstavljene su neke od glavnih dimenzija i njihovo
znacenje u konceptu doZivotnog ucenja i odrzivog razvoja. O¢igledna srodnost i
kompatibilnost, razume se, nisu slu¢ajne i odrazavaju globalne trendove drustva
— pre svega medunarodnih politickih dogovora, a zatim i stru¢nih konvencija
pretocenih u pominjana dokumenta i preporuke. To takode govori o nerazdvo-
jivoj povezanosti obrazovanja i u¢enja sa individualnim, socijalnim i ukupnim
razvojem.

Kori$¢enje iskustava u tumacenju i oZivljavanju dimenzija jednog u okviru
drugog koncepta, moze otvoriti nove Sanse i prostor za odrzivost zasnovanu na
kvalitetnom uéenju, prirodnim i ljudskim resursima. Tako, na primer, integrisano
gledanje na ekonomsku, ekolosku i socijalnu stranu Zivota, godinama razvijano
ponajvise u ekoloskim krugovima, nosi bogat potencijal za pospesivanje temat-
skog planiranja nastavnih sadrzaja na bilo kom nivou obrazovanja. Istovremeno,
bolje tematsko planiranje moze obezbediti jos$ bolje razumevanje i sprovodenje u
praksu principa integrisanog poimanja sveta i upravljanja — od strane razlicitih
generacija i u razli¢itim oblastima.

Ka obrazovanju odraslih za odrzivo drustvo koje uci

Trendovi u razvoju obrazovanja odraslih u poslednjim decenijama XX i prvim
XXI veka, reflektuju poimanja koncepata odrzivog razvoja i dozivotnog ucenja —
kako na teorijskom, tako i na prakti¢nom planu. Aktuelna promisljanja stvarnosti
i uloge pojedinca u re$avanju globalnih i lokalnih problema dovode do novih
uvida, $ire¢i opseg interesovanja andragoske javnosti. Preispitivanja i redefinisa-
nja kako koncepcije dozivotnog uéenja, tako i koncepta odrzivog razvoja, bacaju
novo svetlo na ulogu obrazovanja odraslih, kome se pridaje znac¢aj ne samo za
razvoj — veé i opstanak — modernog drustva.

Obrazovanje odraslih ima klju¢nu ulogu u nastanku i razvoju koncepcije
dozivotnog ucenja. Naglasavajudi njegov znacaj u tom kontekstu, autori smatraju
da je za pojavu koncepta mozda i iskljuc¢ivo zasluzno obrazovanje odraslih, ,,...jer
skolovanju dece i omladine samo po sebi nije potrebno nikakvo produzenje” (Je-
lenc, 2007: 116). Naravno, argumenti u prilog tezi o ovakvoj ulozi obrazovanja
odraslih su brojni i sastoje se sustinski u odgovoru na promene i potrebe stalnog
otkrivanja, sticanja znanja i vestina i kompetentnog suocavanja sa neizvesnom
budu¢noséu. Vise nego ikada, ove potrebe su deo Zivota modernog coveka, a
njihovo zadovoljavanje viSestruko i uzajamno povezano sa razvijenos¢u teorije i
prakse obrazovanja odraslih.
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Uprkos takvoj ulozi, ne moze se re¢i da je obrazovanje odraslih uspelo da
zauzme ravnopravan polozaj u odnosu na obrazovanje dece i mladih. Jedna od
ideja koje definiSu ovaj koncept — o integraciji svih nivoa i podruéja obrazovanja
vodenoj principom dozivotnog uc¢enja — samim tim biva dovedena u pitanje.

Uticaji produktivizma na obrazovni pristup i politiku, ogledaju se i u zapo-
stavljanju potreba odraslih (kao polaznika) pred interesima ekonomije, $to dalje
potencira ciljeve poput ’zaposljivosti’ na ra¢un neekonomskih, a ,,... stru¢nom
obrazovanju pridaje suzeni znacaj obuke za ekonomski rast i razvoj radnih vesti-
na, prete¢i da narusi balans izmedu ovog i obrazovanja za li¢ni i gradanski razvoj
i odrzivost” (Fien, Maclean i Park, 2008: 118).

Veza izmedu svih aspekata obrazovanja i Zivota je nesumnjiva i svako njeno
previdanje nas udaljava od sustinske postavke koncepcije dozivotnog uéenja, po
kojoj re¢ nije samo o celozivotnom, ved i o svezivotnom sticanju znanja, vestina
i iskustava. Opsta povezanost svih domena Zivota kao izvora za ucenje pa samim
tim i neophodna interdisciplinarnost i intersektorski razvoj, takode su jedna od
klju¢nih postavki koncepta odrzivosti. Pitanje stalnih promena i potreba za od-
govorom na globalne izazove i zalaganje za interdisciplinarni i holisticki pristup
u integraciji znanja u procesu u¢enja na svim nivoima — kao klju¢na u koncepciji
odrzivosti — u direktnoj su sprezi sa celozivotnos¢u (life long) i svezivotnos¢u (life
wide) kao principima za koje se zalaze koncepcija doZivotnog ucenja.

Imamo li u vidu takode zahtev autora — sa kojim se slazemo — da bi ob-
razovanje odraslih u celini, a posebno u oblasti zivotne sredine, trebalo da bude
ukorenjeno u zZivot — u smislu oslanjanja na realne potrebe, iskustvo i neposredno
socijalno i prirodno okruzenje — ¢ini se da imamo jo$ jedan jak argument u pri-
log tome da princip svezivotnosti i celozivotnosti pripadaju koncepciji odrzivosti
koliko i doZivotnog ucenja. Primenjeno na ucenje i obrazovanje usmereno ka
ocuvanju i zastiti Zivotne sredine, ove bismo principe zajedno mogli oznaciti jed-
nom redju — Zivotnost — podrazumevajudi i kontinuitet i totalitet (raznovrsnost i
sveukupnost) sticanja iskustava, vestina i znanja.

Zivotnost se, po nasem misljenju, odnosi makar na jos jedan aspekt, po-
sebno vazan u domenu obrazovanja za zastitu i unapredenje zivotne sredine. Re¢
je o koris¢enju pozitivnog pristupa, koji slavi moguénosti, a ne samo propisuje
zabrane, odnosno zalaze se za inovativno ulaganje u dugoro¢ni razvoj pojedinaca
i drustva, a ne samo za redukciju zagadenja uz projekciju mra¢ne buduénosti sa
moguéim katastrofalnim ishodima.

Takvo, Zivotno, ucenje i obrazovanje odraslih podrazumeva da je pojedi-
nac sastavni deo prirode, a ne izolovani, inferiorni ili nadmo¢ni ¢inilac razvoja.
Takode, ukljucuje stav o kolektivitetu — dakle neophodnoj participaciji, zajednis-
tvu i povezivanju pojedinaca medusobno, sa svojim zajednicama i pripadnicima
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drugih sredina sa kojima prepoznaju zajednicke interese. Kao $to je pojedinac
u stalnoj interakciji sa prirodnim i socijalnim okruZenjem, tako se participacija
posmatra u smislu uces¢a u procesu ucenja u svim oblicima i na svim nivoima, a
interakcija o¢ekuje kao deo tog procesa i odnosa na relaciji onaj koji vodi — onaj
koji ucestvuje u procesu.

Promena paradigme koja se zahteva u oblasti odrzivog razvoja na putu
ka odrzivosti — neophodna je takode na planu dozivotnog obrazovanja i u¢enja
— ka dru$tvu koje udi. Opste slaganje o imperativu odrzivog razvoja postize se
ve¢ decenijama medu zagovornicima ovog koncepta, ekolozima i aktivistima pre
svega — isto kao $to se u deklaracijama i nau¢nim radovima postize konsenzus o
neophodnosti ostvarenja jednakosti, dostupnosti i mogu¢nosti za doZivotno uce-
nje najpre u stru¢nim krugovima. Time se i dalje ,,propoveda ve¢ preobra¢enima’.
Razvoj kapaciteta za odrzivi razvoj i kompetencija za doZivotno ucenje nisu samo
stvar obrazovanja i ucenja i institucija koje se bave njima, a posebno ne iskljuc¢ivo
stvar volje pojedinca.

Stav da je neophodno modernizovati i reformisati sve segmente obrazo-
vanja i u¢enja tokom ¢itavog Zivota, jer ono ima nezamenjivu ulogu u pruzanju
adekvatnog odgovora svetskim izazovima — otvara znatan prostor za postavljanje
obrazovanja odraslih u vrh prioriteta politika svake zemlje, orijentisane ka odr-
Zivosti.

Takode, izlazak ekoloskog aspekta razvoja iz marginalizovanog polozaja i
zasnivanje strateskih odluka na poznavanju i postovanju ovih dimenzija, doprine-
lo bi i boljem statusu obrazovanja odraslih i njegovom $irem obuhvatu dimenzija
kvaliteta Zivota, kriterijuma sre¢ne i ostvarene buduénosti za sve. Dakle, njegovoj
Zivotnosti i odrZivosti.

Razvoj i negovanje pristupa obrazovanju odraslih, koje pretenduje da bude
odrzivo i vodi drustvu koje udi, neophodno je, prema tome, zasnovati na slede¢im
principima: celovitost — ne samo u smislu promocije holistickog poimanja sveta,
ve¢ celovitosti bi¢a svih aktera u procesu i neophodnosti delovanja na ,.glavu, srce
i ruke® (Timpson et al., 2000); jedinstvo prirodnih i drustvenih sistema, odnosno
ljudi i prirode; integrisanost — u¢enja u sve oblasti zivota i svih relevantnih iskusta-
va iz zivota u proces ucenja, kao i integracije formalnog, neformalnog i informal-
nog obrazovanja; otvorenost i fleksibilnost — prema promenama, uskladivanju sa
potrebama vremena i prostora, primeni metoda i oblika rada; participativnost — ne
samo u smislu dostupnosti i podsticaja ljudi za participaciju, ve¢ za iskazivanje
potreba i ravnopravno uce$ée u dizajniranju programa obrazovanja; autenticnost
— postovanje izvornih karakteristika i potreba ¢oveka, tradicionalnih znanja i me-
toda, osobenosti naroda, sredina i zajednica, kulturne i prirodne raznovrsnosti;
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inovativnost — otvaranje prostora za alternativna reSenja, traganje, unapredenje i
kori$¢enje modernih tehnoloskih sredstava u procesu.

Izbor sadrzaja — u neposrednoj vezi sa (sve)zivotno$¢éu obrazovanja odra-
slih, neophodno je zasnivati na principu interdisciplinarnosti, odnosno hori-
zontalnoj i vertikalnoj prozetosti postavkama sistemskog, dinamickog pristupa
i integralnog tumacenja fenomena, bez obzira na to o kojoj se uzoj oblasti radi.
Fragmentisanost sadrzaja, podela na predmete ili strogo ,stru¢no® i ,,op$te” ob-
razovanje ne odgovara sustinskim karakteristikama modernog drustva. U plani-
ranju, programiranju i realizaciji obrazovanja valjalo bi prevazi¢i granice samo
jedne ustanove, odnosno jedne tematske oblasti, $to autori podrazumevaju pod
konceptom tzv. ,ekoloskog meta ucenja“ (Scott i Gough, 2003: 34).

Usmereno ka delovanju na kriti¢ke sposobnosti i refleksiju ljudi nad po-
javama, procesima i re$enjima, ucenje kao individualni i kolektivni proces mora
obezbediti tome primeren pristup i metode. ,Kao odrzivost, i u¢enje bi moralo
da se zasniva na kritickoj refleksiji, dijalogu i Zivotnim vrednostima” (Summer,
2003: 44). Da bi se razvila ,sklonost ka ucenju” (learning mindset), odnosno
»spremnost da se shvati i preduzme Zivot kao ucenje” (John Foster, prema Ibid.),
neophodno je negovanje ,predispozicije za misljenje i kriticku reflleksiju nad zi-
votnim iskustvima” (Blewitt, 2006), putem adekvatno postavljenog obrazovanja.
Takode, odraslom je neophodno pomod¢i da nauci kako da udi i prenosi znanje u
druge kontekste, postavljajudi se prema njima kriticki.

Kvalitetno obrazovanje onih koji poducavaju ili olaksavaju proces ucenja i
obrazovanja odraslih, uklju¢ujuéi i obuhvat ekoloskih i pitanja odrzivosti progra-
mom pripreme i usavr$avanja andragoskog kadra, od presudne je vaznosti za dalji
kvalitet obrazovanja odraslih i preduslov da ono od transmisivnog sve vise evolu-
ira ka transformativnom, odnosno od fragmentisanog — ka Zivotnom i odrzivom.

Zakljucak

Koncept odrZivog razvoja i dozivotnog ucenja, imaju, kako smo videli, brojne
zajednicke dimenzije. Oni vode jednom opstem cilju — ostvarenju drustva odr-
zivosti, a ono podrazumeva dru$tvo koje udi. Visok nivo slaganja medunarodne
zajednice sa ovim ciljevima i programima zadrzava se medutim na generalnom
i globalnom nivou. Podaci o ostvarenju milenijumskih ciljeva i nivoa participa-
cije u dozivotnom uéenju nisu ohrabrujuéi, a sve su ja¢i glasovi koji se zalazu
za promenu paradigme, pristupa i jezika, kako bi se stvorila dobra i podsticajna
osnova za reformu obrazovanja i reviziju ciljeva i metoda razvoja drustva u svim
segmentima.



ANDRAGOSKE STUDIJE, 1/2012 19

Dodatne barijere za primenu jedne i druge koncepcije unose i brojni
stru¢njaci i istrazivaci koji dozivotno ucenje kao i odrzivi razvoj i njihove ciljeve
definisu baveéi se samo pojedinim dimenzijama. Nedostatak operacionalizaci-
je generalnih koncepata usko je povezan sa ovim neujednadenim pristupima. U
medunarodnoj politici i praksi, isti globalni ciljevi postavljaju se za veoma razli-
¢ite sredine a odnosi moéi u svetu zadrzavaju podele na razvijene i nerazvijene.
Siromasni postaju sve siromasniji, a bogati sve bogatiji dok je dostupnost u¢enju
i razvoju na strani ovih drugih.

Proces globalizacije se danas ne zasniva toliko na eksploataciji tudih resursa
i sirovina, koliko na ljudskom kapitalu i znanju. To podrazumeva uvazavanje tra-
dicionalnih koliko i modernih tehnoloskih znanja i ulaganje u ljudske kapacitete i
odgovornost prema zivotnoj sredini u kojoj se i sa kojom zivi. Drustvena korpora-
tivna odgovornost, odgovorno gradanstvo i ,,zeleno” ponasanje, samo su neki od
koncepata ¢ija zajednicka odrednica bi trebalo da bude osveséena odgovornost, a
ne novo sjajno pakovanje za stare obrasce ponasanja.

Obrazovanje za odrzivost ne podrazumeva samo ucenje o ekoloskim, eko-
nomskim i socijalnim problemima, ve¢ svako sticanje i unapredenje kompeten-
tnosti koje se zasniva na integrisanim sadrzajima i pruza moguénost za kriti¢nost
i inovaciju kao odgovore na svetske izazove, odnosno, kao mehanizme napretka.
Obrazovanje uopste, a obrazovanje odraslih posebno, ne moze zauvek ostati samo
instrument ,,promocije” doZivotnog ucenja i odrzivog razvoja. Vreme je za stra-
tesku, sistemsku reformulaciju ciljeva i puteva kojima ¢e obrazovanje odraslih
postati jedan od glavnih mehanizama primene ovih koncepata. U tom pravcu,
neophodno je da drzave prihvate da obrazovanje odraslih zavreduje ravnopravan
status u odnosu na ostale segmente sistema i uz pomo¢ stru¢njaka krenu u pre-
vazilazenje slabosti u svojoj obrazovnoj politici. Paralelno sa tim, pred stru¢njaci-
ma na polju andragogije, nalazi se Siroko polje istraZivanja i rada na prozimanju
obrazovanja odraslih principima odrzivog razvoja koliko i dozivotnog u¢enja — u
pogledu pristupa, sadrzaja, metoda kao i zalaganja za kvalitetnu profesionalnu
pripremu i dostojan status pripadnika svoje profesije. To nije samo preduslov za
razvoj obrazovanja odraslih — ve¢ drustva buduénosti, ukoliko zaista tezi odrzivo-
sti i veruje u snagu ucenja.
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Abstract: Common and interrelated dimensions of two globaly acknowledged conceptios
— of lifelong learning and sustainable development - and their mutual relations with adult
education, are discussed in this paper. Adult education is approached as an integral seg-
ment of both conceptions — rather than just a mechanism for promoting them. The fol-
lowing principles of further development of adult education are identified and suggested
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of adult education staff.
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